
Ein gemeinsames Schulprojekt im Schuljahr 2026/2027



WARUM „365 EIN VIBE“?

Im Sommer 2026 ging unsere Initiative in Köln an den Start – mit 36 Schulen, einer
gemeinsamen Idee und einem klaren Ziel: 

Demokratie stärken, Vielfalt leben und miteinander Zukunft gestalten.

Doch unsere Idee geht weit über diese ersten 36 Schulen hinaus. Schulen aller
Schulformen sind herzlich eingeladen, Teil unserer Initiative zu werden – in Köln und
gerne auch darüber hinaus.

Und warum 365?
Weil Demokratie und Vielfalt keine Eintagsfliegen sind!

Sie gehören nicht nur auf Plakate oder in Projektwochen. Sie gehören in unseren
Alltag – ins Klassenzimmer, auf den Schulhof und mitten ins Leben.

365 Tage im Jahr. Demokratie leben. Vielfalt gestalten. 
Miteinander wachsen.

Auf unserer Website und auf Instagram zeigen wir, wie aus einer Idee eine
lebendige Bewegung wird. Seid dabei!

365 EIN VIBE.
Viele Schulen. Viele Stimmen. Ein Vibe: Demokratie & Vielfalt.

Mitreden. Mitgestalten. Miteinander.
#365EinVibe

#365EinVibe



Warum dieses Projekt?

Demokratie lebt von Vielfalt, von Unterschiedlichkeit, vom Dialog und von der
Bereitschaft, gemeinsam Lösungen zu finden. 

Das Projekt macht den Wert von Freiheit, Frieden und Mitbestimmung bewusst
und zeigt, dass dies nicht selbstverständlich ist. 

Schüler:innen an unseren Schulen erfahren mit diesem Projekt Demokratie,
Freiheit und Vielfalt als gelebten Schulalltag.

Das Projekt stärkt junge Menschen darin, Demokratie als beste Grundlage für
Freiheit, Frieden und Mitbestimmung zu erleben und extremen politischen
Haltungen reflektiert entgegenzutreten. 



Warum dieses Projekt?

Ein Jahr lang machen wir sichtbar, was unsere Schulen jeden Tag 
auszeichnet: 

Vielfalt
Engagement 

gelebte Demokratie

Wir zeigen Projekte und Initiativen, die begeistern, und Jugendliche, die Verantwortung
übernehmen, Ideen entwickeln und ihre Gemeinschaft aktiv mitgestalten. 
Dabei wird deutlich: Demokratie ist kein abstraktes Konzept, sondern gelebter Schulalltag – in
Diskussionen, Entscheidungen und gemeinsamen Projekten.

In einer Zeit, in der einfache Antworten oft besonders laut erscheinen, setzen wir ein Zeichen für
differenziertes Denken, respektvollen Austausch und die Bereitschaft, gemeinsam Lösungen zu
finden. Denn genau darin liegt die Stärke unserer demokratischen Kultur.



Mit der „Woche der Demokratie“ des Landtags NRW im Oktober 2026 starten die Schulen in ein
gemeinsames Schuljahr voller Ideen, Begegnungen und Engagement.

Nach innen stärkt das Projekt Beteiligung, Verantwortung und Zusammenhalt.

Nach außen zeigt es, wie vielfältig, kreativ und demokratisch unsere Schulen sind – und welchen
Beitrag junge Menschen für unsere Stadtgesellschaft leisten.

Über das Schuljahr hinweg präsentieren die Schulen ihre Projekte und setzen gemeinsame Impulse.
Den Höhepunkt bildet im Herbst 2027 ein großes Meilensteinfest.

Im besten Fall ist es zugleich der Start einer dauerhaften Initiative, an der sich künftig vielleicht auch
weitere Schulen - vlt auch aus anderen Städten - beteiligen.

Kick Off



Vielfalt

Faktenorientierung
Schutz vor Populismus und Desinformation durch

kritisches Denken und Medienkompetenz.

Vielfalt als Bereicherung erleben und eine inklusive,

respektvolle Gemeinschaft aufbauen.

Schulübergreifende Netzwerke und eine

gemeinsame demokratische Lernkultur etablieren.

Vernetzung

UNSERE ZIELE
Gemeinsam gestalten wir eine Schulkultur an unseren Schulen, die Demokratie 
erlebbar macht und junge Stimmen stärkt.

Demokratische Prozesse und
Selbstwirksamkeit erfahrbar machen
und im Schulalltag verankern.

Junge Stimmen stärken und aktive
Beteiligung an Schule und
Gesellschaft fördern.

Bewusstsein

Partizipation



Klare Haltung zu
Demokratie &

Vielfalt 

Die fünf Säulen des
Projekts
Jede Säule steht für eine Botschaft, eine Aktion und eine
Wirkung. Gemeinsam bilden sie das Herzstück unseres
Projekts – bunt, laut und demokratisch.

Junge Stimmen
zählen 

Mitgestaltung
durch alle 

Verantwortung
übernehmen für

heute und
morgen 

Demokratie als
Lernprozess und
gelebter Alltag 

Botschaft, Aktion &
Wirkung
Jeder Bereich des Projekts verbindet eine klare Haltung
mit sichtbaren Aktionen und nachhaltiger Wirkung – für
eine inklusive und respektvolle Schulkultur.



Aktionen - einige good practice Ideen:

Schulcharta
Demokratie-AGs
Kampagnen & Gedenktage als starke Zeichen
“Unsere Schule steht für...”
“Demokratieminute” im Unterricht
 Schüler:innen gestalten einen “Ort der Demokratie”
“Du hast eine Stimme” Beteiligungsbox
Was tun, wenn ...? Handlungssicherheit gegen Diskriminierung schaffen
Argumentationstraining statt erhobener Zeigefinger
“Perspektivwechsel des Monats”
Demokratie in der eigenen Schule entdecken
Kontrovers aber respektvoll: Diskussionsformate entwickeln
Lokale Demokratie kennenlernen
Demokratie-Kalender fürs Schuljahr (Was haben wir dieses Jahr partizipativer
gemacht?) 
...

SÄULE 1 – SCHULEN ZEIGEN HALTUNG
Klare Haltung zu Demokratie & Vielfalt: Schulen setzen sichtbare Zeichen und schaffen eine
Gemeinschaft, die Respekt, Vielfalt und demokratische Werte aktiv lebt.

Respektvolle,
vielfältige
Schulgemeinschaft mit
gelebter
demokratischer Kultur.

Wirkung

Klare Haltung zu
Demokratie & Vielfalt –
sichtbar, spürbar,
überzeugend.

Botschaft



SÄULE 2 –JUNG. LAUT. DEMOKRATISCH
Junge Stimmen zählen und wirken. Diese Säule gibt Schüler:innen eine starke Plattform, um
Schule und Gesellschaft aktiv mitzugestalten.

Aktionen - einige good practice Ideen:

 Schülerparlamente
 Debatten
 Poetry Slams
Schulradio – Demokratie zum Mitmachen
Demokratie Werkstatt “Unsere Schule 2030”
Jugend-Hearing mit Bürgermeister:in & Gemeinderat
Schüler:innen fragen - Verantwortliche antworten
Demokratie “Speed-dating” mit unterschiedlichen gesellschaftlichen
Akteur:innen
Eine Frage - viele Stimmen (jeden Monat wird eine relevante Frage in der
Schule gestellt und von der Schulgemeinschaft beantwortet).
Demokratie Podcast
“Streit erwünscht” - das monatliche Schulduell
Ändere eine Sache!
Wer entscheidet das eigentlich?
...

Junge Menschen
gestalten Schule und
Gesellschaft mit – laut,
selbstbewusst und
vernetzt.

Wirkung

Junge Stimmen
zählen – und sie
verändern etwas.
Wer spricht,
gestaltet.

Botschaft



SÄULE 3 – UNSERE SCHULE. UNSERE STIMME

Mitgestaltung ist kein Privileg – sie ist ein Recht. Diese Säule gibt allen Schüler:innen eine Stimme
bei der Gestaltung ihrer Schule und stärkt das Gefühl der Zugehörigkeit.

Aktionen - einige good practice Ideen:

Mitsprache bei Schulregeln
Feedback-Kultur im Klassenzimmer
Workshops zu Kinderrechten und Schülervertretung stärken
Klassenrat fest im Stundenplan
Mitbestimmungsbudget
Schüler:innen gestalten Räume
Schulleitung auf dem Sofa (offene Sprechstunde ohne
Anmeldung)
Feedback Ampel im Unterricht
Schüler:innen-Feedback für Lehrkräfte
SV-Bootcamp nach den Ferien
Projekttag Demokratie
100 Tage - eine Veränderung
...

Schule gehört allen – und
alle gestalten sie mit.
Mitbestimmung stärkt
Gemeinschaft und
demokratisches
Bewusstsein.

Botschaft

Schule entwickelt sich
durch gemeinsames
Mitdenken – eine offene,
respektvolle Lernkultur
entsteht für alle.

Wirkung



SÄULE 4 –NEXTGEN STEHT FÜR DEMOKRATIE
Junge Menschen übernehmen Verantwortung – für ihre Schule, ihre Stadt und ihre Zukunft. 
NextGen handelt zukunftsorientiert und demokratisch.

Aktionen - einige good practice Ideen:

Peer-Education
Demokratie-Coaches 
Zukunftswerkstätten an Schulen  
Unser Veedel - unsere Verantwortung
Demokratie-Barometer der Schule
NextGen - Ideenlabor mit der Schulleitung
Eine Woche Verantwortung für Schule
Generationendialog “Demokratie damals - Demokratie
heute - Demokratie morgen” 
“Demokratie beginnt bei uns” Klassenentscheidungen neu
gestalten
...

Verantwortung
übernehmen für heute
und morgen – NextGen
gestaltet Demokratie
aktiv mit.

Botschaft

Junge Menschen handeln
verantwortungsvoll,
zukunftsorientiert und
stärken ihre
Mitgestaltungskraft.

Wirkung



SÄULE 5 – WIR LERNEN DEMOKRATIE UND LEBEN SIE

Demokratie ist kein Lernstoff – sie ist ein Lernprozess, der im Alltag beginnt. Diese Säule macht
Schule zum Ort gelebter demokratischer Praxis.

Aktionen - einige good practice Ideen:

Exkursionen
Begegnungen
Konfliktlösung
digitale Demokratieformate
interkulturelle Projekte (“Unsere Schule spricht viele
Sprachen” /Interkulturelles Begegnungscafé)
Streitkultur trainieren
“Ich widerspreche dir” - respektvoll! 
Peer-Mediation
Restorative circles
Fake-News-Werkstatt
KI & Demokratie
“Mein Feed-meine Meinung”!?
“Wer wird eigentlich gehört”?
Demokratie-Challenge

Demokratie als täglicher
Lernprozess und gelebter
Schulalltag – inklusiv,
respektvoll, gemeinsam.

Botschaft

Eine inklusive und
respektvolle Schulkultur,
in der alle Stimmen
zählen und Vielfalt
gelebt wird.

Wirkung



Gemeinsam aktiv werden: Schulübergreifende Aktionen verbinden Schüler:innen aus den Kölner Schulen und machen
Demokratie erlebbar – laut, bunt und voller Energie.

EVENTS & CHALLENGES

Sporttuniere (Fußball, Volleyball ...)

Gemischte Teams aus verschiedenen Schulen – Sport als Brücke zwischen
Menschen und Kulturen.

Demokratische Prozesse spielerisch erleben – Challenges, Abstimmungen
und interaktive Formate.

Klappstuhlgespräche, Poetry Slams und Kunstprojekte als kreative
Ausdrucksformen junger Stimmen.

Gamification

Poetry Slams & Kunst



Und jetzt?  ... 

https://gymnasiumporz-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/e_pfalz_sgp_schule_koeln/IQDaoZtl1qPOSqpvqx-7P9KHATFkAEGBDX0e8YS3pG1mocQ?rtime=jq4lizP53kg


Beschluss der ersten Schulkonferenz (wenn gewünscht)  im
Schuljahr 2026_2027

erste gemeinsame KickOff Aktion: Gymnasium Schaurte Straße &
Maximilian-Kolbe-Gymnasium & Friedrich-Wilhelm-Gymnasium ):
Erstellung eines filmischen Beitrags über “Klappstuhlgespräche”
zum Thema Demokratie & Vielfalt (Ergebnis auf unserer
Homepage)

KickOff Veranstaltung: Präsentation des Films anlässlich der
Finissage der Projektwoche “Woche der Vielfalt” am 9.10.2026
am Stadtgymnasium Köln Porz 

https://gymnasiumporz-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/e_pfalz_sgp_schule_koeln/IQDaoZtl1qPOSqpvqx-7P9KHATFkAEGBDX0e8YS3pG1mocQ?rtime=jq4lizP53kg


Projekt „365EinVibe.Viele Schulen. Viele Stimmen. Demokratie & Vielfalt“
Die Schulkonferenz der [Name der Schule] beschließt die Teilnahme am gemeinsamen Projekt der
Schulen „365EinVibe.Viele Schulen. Viele Stimmen. Demokratie & Vielfalt”
Die Schule beteiligt sich im Rahmen ihrer Möglichkeiten mit eigenen Aktionen, Projekten und
Veranstaltungen, trägt diese in den gemeinsamen Veranstaltungskalender ein und lädt die
Schulgemeinschaft zur aktiven Mitwirkung ein.
Wo immer möglich, sucht und fördert die Schule die Zusammenarbeit mit anderen teilnehmenden
Schulen und initiiert auch selbst schulübergreifende gemeinsame Aktionen.
Die Schule stimmt der Veröffentlichung ihrer Projektaktivitäten auf der projekteigenen Website,
dem Instagram-Account des Projekts sowie im Rahmen der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit zu.
Erforderliche Einwilligungen sowie die geltenden datenschutz- und persönlichkeitsrechtlichen
Vorgaben, insbesondere für Bild-, Film- und Tonaufnahmen von Personen, bleiben hiervon
unberührt.
Die konkrete Ausgestaltung der Beteiligung erfolgt in Abstimmung mit den schulischen Gremien
und den am Projekt beteiligten Akteur:innen.
Abstimmungsergebnis:

Beschluss: angenommen / abgelehnt
Ort, Datum: ___________________________

Mögliche Beschlussvorlage für die erste Schulkonferenz im Schuljahr 2026_2027

https://gymnasiumporz-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/e_pfalz_sgp_schule_koeln/IQDaoZtl1qPOSqpvqx-7P9KHATFkAEGBDX0e8YS3pG1mocQ?rtime=jq4lizP53kg


               gemeinsamer Veranstaltungskalender:

https://t1p.de/36-Schulen-Demokratie

Sichtbarmachen von bestehenden Projekten, Ereignissen und
Veranstaltungen an unseren Schule

https://gymnasiumporz-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/e_pfalz_sgp_schule_koeln/IQDaoZtl1qPOSqpvqx-7P9KHATFkAEGBDX0e8YS3pG1mocQ?rtime=jq4lizP53kg
https://t1p.de/36-Schulen-Demokratie


Konkret:
Sie wollen sich als Lehrer:innen einbringen: 
Ihr wollt Euch als Schüler:innen einbringen:
Sie wollen sich als Eltern einbringen: 

Projekte an den jeweiligen Schulen initiieren ... 

https://gymnasiumporz-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/e_pfalz_sgp_schule_koeln/IQDaoZtl1qPOSqpvqx-7P9KHATFkAEGBDX0e8YS3pG1mocQ?rtime=jq4lizP53kg


Projekte an den jeweiligen Schulen initiieren ... 

Für jede Säule gibt es vorbereitete “Good-Practice” Ideen mit ersten gut verständlichen
Anleitungen.
Sucht Euch/Suchen Sie sich ein (oder zwei) Ideen davon aus (oder ergänzt/ergänzen Sie
eigene Ideen) und überlegt euch/überlegen Sie sich, 

ob das gut zur Schule passt, 
wen ihr/wen Sie in die Ausgestaltung miteinbeziehen wollt/wollen und 
wann das Projekt wie sinnvoll begonnen und umgesetzt werden kann.
Überlegt/Überlegen Sie immer auch, ob es sinnvoll und gewinnbringend sein kann,
andere Schulen mit ins Boot zu holen, um eine noch höhere Wirksamkeit zu erzielen 

Macht/Machen Sie diese Initiative in der Schule und auf unseren Plattformen (Website/
insta) sichtbar

https://gymnasiumporz-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/e_pfalz_sgp_schule_koeln/IQDaoZtl1qPOSqpvqx-7P9KHATFkAEGBDX0e8YS3pG1mocQ?rtime=jq4lizP53kg


https://gymnasiumporz-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/e_pfalz_sgp_schule_koeln/IQDaoZtl1qPOSqpvqx-7P9KHATFkAEGBDX0e8YS3pG1mocQ?rtime=jq4lizP53kg


MITREDEN. MITGESTALTEN.
MITEINANDER.
Gemeinsam. Vernetzt. Wirksam.
„Sei Teil des Vibes – bring deine Stimme
ein!"

Website: https://365einvibe.de/

Instagram: #36schulen1vibe

 info@365einvibe.de

https://gymnasiumporz-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/e_pfalz_sgp_schule_koeln/IQDaoZtl1qPOSqpvqx-7P9KHATFkAEGBDX0e8YS3pG1mocQ?rtime=jq4lizP53kg
https://365einvibe.de/
mailto:info@36schulen1vibe.de
mailto:info@36schulen1vibe.de
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