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WARUM ,,365 EIN VIBE“?

365 Tage im Jahr. Viele Schulen. Viele Stimmen. Ein Vibe.

Demokratie und Vielfalt sind keine Eintagsfliegen! Sie mussen jeden Tag aufs Neue gelebt, gestarkt und gemeinsam gestaltet

werden. Genau dafir steht 365 Ein Vibe.

Unsere Initiative ist mit 36 Kdlner Schulen gestartet. Doch unsere Idee reicht weit dartiber hinaus: Wir méchten Schulen aller

Schulformen in KéIn und dariber hinaus begeistern, demokratische Werte sichtbar zu machen, Vielfalt zu leben und jungen
Menschen echte Mitgestaltung zu ermdglichen.

Dabei geht es nicht nur darum, Neues anzustoRen, sondern auch darum, sichtbar zu machen und wertzuschatzen, was an unseren

NUTZEN, WAS PASST.

Schulen bereits tagtaglich fiir Demokratie und Vielfalt geleistet wird. Gute Ideen, gelebte Werte und erfolgreiche Projekte sollen

Aufmerksamkeit bekommen, andere inspirieren und zum Mitmachen ermutigen.
365 steht fiir unsere gemeinsame Haltung: Demokratie & Vielfalt - jeden Tag!

Das Projekt-Starter-Paket

Alles da, um zum neuen Schuljahr direkt loszulegen.
Flexibel. Niedrigschwellig. Praxistauglich. Individuell anpassbar.

Ein Baukasten statt eines Pflichtprogramms
Alle Bausteine sind Angebote - keine Vorgaben. Auswahlen, kombinieren und an die eigene Schule anpassen.

e WEGLASSEN, WAS NICHT PASST.

e ANPASSEN ERWUNSCHT.
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Prasentation fiir alle Gremien

Kompakte Projektvorstellung fiir Information,
Austausch und Beteiligung.
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Briefe an die
Schulgemeinschaft

Vorbereitete Anschreiben fir unterschiedliche
Gremien - direkt nutzbar oder anpassbar.

\

Einverstandniserklarungen

Vorlagen fir die Veroéffentlichung von
Projekten und Ergebnissen - tbersichtlich und
leicht einsetzbar.
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Beschlussvorlage
Schulkonferenz

Vorbereitete Vorlage fir die erste
Schulkonferenz - fur einen unkomplizierten
formalen Start.
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Logo-Paket

Das Projektlogo in verschiedenen Formaten
flr Prasentation, Website, Social Media und
Print.

Good-Practice-Sammlung

Viele konkrete Ideen aus den Bereichen der 5
Saulen - zum Ubernehmen, Weiterdenken
und Adaptieren.
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Unser Ziel: weniger Organisationsaufwand - mehr Raum fiir Beteiligung,
Ideen und gemeinsames Gestalten.

#365EinVibe |

Mitreden. Mitgestalten. Miteinander.





