Leitbild der Johannesschule

Identitat und Aufirag
Leitsatz:

Wir sind eine offene Ganztagsschule, die einen individuellen Lebens,- Lern- und
Erfahrungsraum fUr alle Kinder bietet.

Leitziele:

1. Wir gehen wertschdtzend miteinander um.
2. Wir ermdglichen individuelles Lernen.
3. Wir schaffen Lernfreude, indem wir die Kinder weder unter- noch Uberfordern.

Erziehung und Werte
Leitsatz:

Wir heiBen jeden an unserer Schule willkommen. Wir leben und lernen friedlich
zusammen und erziehen die Kinder gemeinsam mit den Eltern zu einem achtsamen
Umgang miteinander.

Leitziele:

1. Wirlegen in einer gemeinsamen Erziehungsvereinbarung die Regeln und
Werte des gemeinsamen Umgangs miteinander fest.

2. Wir nutzen die Vielfalt als Chance zu interkulturellem Lernen.

3. Wir bestarken unsere Schilerinnen und Schuler darin, in Konfliktsituationen
angemessen und gewaltfrei zu agieren und zu kommunizieren.

Unterricht
Leitsatz;

Wir legen in unserer vielfdltigen Gemeinschaft Wert auf die Férderung und
Forderung jedes einzelnen Kindes.

Leitziele:

Wir férdern jedes Kind individuell.

Wir ermoglichen selbststandiges Lernen.

Wir ermoglichen kooperatives Lernen.

Wir ermdglichen jedem Kind einen Zugang zur Bildungssprache.
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Schulleben
Leitsatz:
Wir sind eine Schule, in der alle gemeinsam leben, lernen und lachen.
Leitziele:

1. Wir starken das Wir-Gefuhl.

2. Wir bestarken und ermutigen unsere Schilerinnen und Schdler darin, in
schwierigen Situationen gewaltfreie Losungen zu finden und anzuwenden.

3. Wir férdern die gesundheitliche und kérperliche Entwicklung unserer
Schulerinnen und Schdler.

4. Wir bieten Mdglichkeiten zum Kennenlernen der kulturellen Umgebung
Arnsbergs.

5. Wir vermitteln Wertschdtzung gegenUber verschiedenen kulturellen und
religidsen Traditionen.

Interne Zusammenarbeit
Leitsatz:
Wir legen Wert auf zielorientierte, kollegiale und unterstUtzende Teamarbeit.
Leitziele:

1. Die Planung des Unterrichts erfolgt in Jahrgangsteams.

2. Lehrerkollegium und OGS arbeiten zielorientiert zusammen und bilden als eine
Einheit die Schule.

3. Sozial- und Sonderpddagogen erweitern die Erziehungs- und Bildungsarbeit
der Lehrkrafte.

4. Das gesamte Kollegium arbeitet zielorientiert zusammen.
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Externe Zusammenarbeit

Leitsatz:

Wir leben eine vertrauensvolle Kooperation mit Elternschaft und auBerschulischen
Partnern.

Leitziele:

1.

Wir arbeiten mit den Eltern zusammen, um die Ziele der
Erziehungsvereinbarung umzusetzen.

Wir gestalten mit UnterstUtzung der Eltern das Schulleben.

Wir sind vernetzt mit der Kirchengemeinde, den Kindergdrten, Logopdden,
Ergotherapeuten, der Erziehungsberatung, dem schulpsychologischen Dienst,
dem KulturbUro der Stadt Arnsberg, dem Arnsberger Heimatbund, der Polizeli,
dem Kinder- und Jugendchor VokalTotal und den Sportvereinen.

Durch diese Vernetzungen werden unsere Werte und Ziele nach auB3en
getragen.

Durch die Zusammenarbeit mit auBerschulischen Partnern werden soziale
Kontakte gefdrdert und neue Interessen geweckt.

Offentlichkeitsarbeit

Leitsatz:

Wir présentieren uns regelmdBig in der Offentlichkeit, um Uber schulinterne und
schulexterne Veranstaltungen zu informieren.

Leitziele:

1.

04.03.2020

RegelmdaBig aktualisieren wir unsere Homepage, auf der Interessierte sich
Uber die Schule, die Lehrer, die Klassen, die OGS, den Forderverein und
aktuelle Termine und Veranstaltungen informieren kénnen.

Einmal im Jahr fUhren wir einen Tag der offenen TUr durch, um die
Schulanfanger und ihre Eltern Uber Besonderheiten unserer Schule zu
informieren.

Uber die lokale Presse streben wir eine regelmdaBige Présenz in der
Offentlichkeit an.




Besonderes Profil der Schule
Leitsatz;

In unserer Schule achten und schatzen wir einander und legen im Schulalltag
besonderen Wert auf.

- eine christliche und soziale Erziehung
- Gesundheit und Bewegung
- Verantwortung gegenuber unserer Umwelt und der Natur.

Leitziele:

1. Wir vermitteln christliche und soziale Werte, indem wir ein Klima von
gegenseitiger Wertschdtzung, Toleranz, Hilfsbereitschaft und friedlichem
Miteinander schaffen.

2. Wir starken das Bewusstsein unserer Kinder fUr eine gesunde Lebensweise.

Wir férdern Freude an Bewegung und Enfspannung.

4. Wir starken das Bewusstsein unserer Kinder fUr einen respektvollen Umgang
mit der Natur.
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Qualitatssicherung/-entwicklung
Leitsatz:

Wir sichern und entwickeln unsere Qualitdtsmerkmale durch regelmdaBige
interne/externe Fort- und Weiterbildungen.

Leitziele:

1. Wir evaluieren in regelmdaBigen Fort- und Weiterbildungen unseren Leitsatz.

2. Wir halten regelmdaBig Fachkonferenzen ab.

3. Wir verpflichten uns, im Rahmen unserer M&glichkeiten, an externen Fort- und
Weiterbildungen teilzunehmen.
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