
Digitalisierung der Schulverwaltung – 
Roadmap für eine digitale 
Schulentwicklung 

Phase 1 – kurzfristig (0–12 Monate, teilweise schon bestehend) 
✓ Kommunikation digital bündeln 

Einführung einer zentralen Plattform für Krankmeldungen & interne Mitteilungen 

Edupage, Mail (Dienstmails für offizielle Mitteilungen, da rechtssicher) 

Barrierefreiheit: leichte Sprache, Screenreader, Übersetzung 

✓ Digitale Konferenzen vorbereiten 

Tagesordnungen & Protokolle online bereitstellen 

Erste hybride Konferenzen (mit Untertitelung) testen 

• Verwaltungsprozesse digitalisieren (Pilot) 

Krankmeldungen und Beurlaubungen online erfassen 

Erste digitale Klassenakten (so datenschutzkonform möglich) 

Phase 2 – mittelfristig (1–3 Jahre) 
✓ Digitale Konferenzen ausbauen 

Abstimmungstools, Live-Protokolle, Aufgabenverwaltung 

Archiv mit Schlagwortsuche und Zugriff für alle Beteiligten 

✓ Zentrale Verwaltungsplattform 

Vertretungs- und Raumplanung digital 

Materialbuchung & Abrechnung über System 

Einheitliche Schnittstellen zu Lernplattformen (Moodle, Teams, etc.) 

• Barrierefreiheit fest verankern 

KI-gestützte Übersetzungen in andere Sprachen (Gespräche mit Studierenden IK Kurse) 

Gebärdensprache-Videos zu wichtigen Infos 

Mobile-first Nutzung 

Phase 3 – langfristig (3–5 Jahre) 
• Papierlose Schule 

- Zeugnisse, Akten, Berichte komplett digital 

- Elektronische Signaturen rechtssicher integriert 

• Intelligente Datenanalysen 

- Dashboards für Schulleitung (Abwesenheiten, Lernstände, Förderbedarf) 

- Automatisierte Berichte (Schulentwicklung, Evaluationen) 



• Digitale Kultur 

- Regelmäßige Fortbildungen zu digitalen Tools 

- Standardisierte digitale Abläufe in Verwaltung & Unterricht 

- Nachhaltige Senkung von Papier- und Verwaltungsaufwand 

Zielbild 
Eine barrierefreie, effiziente und transparente Schulverwaltung, die Konferenzen, 

Kommunikation und Organisation digital, nachhaltig und für alle Beteiligten zugänglich 

macht. 


