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Sehr geehrte Ausbilderinnen und Ausbilder,

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Landesregierung hat einige Bildungsplane unserer Bildungsgange des Kaufmannischen Be-
rufskollegs Oberberg dahingehend verandert, dass ab diesem Schuljahr die Schiiler:innen auch
wieder die Moglichkeit haben ein Blockpraktikum neben dem Tagespraktikum zu absolvieren.
Wir setzen diese Neuerung um und ermdglichen den Schilern zunachst im 1. Schulhalbjahr
Blockpraktika und ab dem 2. Schulhalbjahr ein wochentliches Tagespraktikum zu absolvieren.
Zum Ende des 2. Schulhalbjahres ist nochmal eine Phase Blockpraktikum geplant. Dies betrifft
die Schiler:innen der einjahrigen Berufsfachschulen, die bei uns ihren erweiterten ersten oder
den mittleren Schulabschluss (HS10 oder FOR) anstreben.

Von dieser MaRnahme verspricht sich die Landesregierung einerseits ein fruhzeitiges Matching
und einen ,Klebeeffekt fir die Unternehmen, andererseits erhalten die Schiler:innen friihzeitig

die Méglichkeit, sich zu orientieren und sich auszuprobieren.

Gerade das Tagespraktikum im 2. Schulhalbjahr erméglicht den Schuler:innen ggf. fur ein gan-
zes Schulhalbjahr in einem Unternehmen verbleiben zu kénnen und Sie als Unternehmen haben
die Méglichkeit, die Schiler:innen Gber einen langeren Zeitpunkt kennenzulernen. Natdrlich ist
bei Nichteignung oder Interessensveranderung ein Wechsel des Praktikumsbetriebes mdglich.
Auch diese Praktikumstage werden von der Schule begleitet und flieRen auch in die Leistungs-

bewertung mit ein. Dies fuhrt ebenfalls zu einer Aufwertung des Praktikums.

Wir wirden uns sehr freuen, wenn Sie unseren Schuler:innen erméglichen, in lhrem Unterneh-
men dieses Praktikum zu absolvieren. Beiliegend erhalten Sie dazu eine Praktikumsvereinba-
rung. Bei diesem Praktikum handelt es sich um ein durch die Schule begleitetes Praktikum, so
dass die Schuler:innen weiterhin Uber die Schule versichert sind. Ansprechpartner fir Sie sind

die eingesetzten Fachlehrer und Klassenlehrer.
Viele GruRe
iA.

Sandra Geis

Bildungsgangleiterin einjahrige Berufsfachschule



